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STARTUP

Eigene Ideen in die Tat umsetzen: AUSBILDUNG!

Grundlagen der Entrepreneurship Education

Entrepreneurship Education ist ein didaktischer Ansatz, der das Selbstvertrauen und die Fahigkeiten von
Schiiler:innen fordert, eigene Ideen in die Tat umzusetzen. Dabei werden zentrale Zukunftskompetenzen des
unternehmerischen Denkens und Handelns wie Kreativitat, Eigeninitiative und Problemlosefahigkeit gestarkt.
Es geht dabei nicht nur um die Griindung eines eigenen Unternehmens, sondern ebenso darum, im Unter-
nehmen Verantwortung zu libernehmen (Intrapreneurship) sowie die eigenen Lebens- und Karrierewege aktiv
voranzutreiben. Um diese Kompetenzen nachhaltig zu entwickeln, braucht es gezielte Lerngelegenheiten in der
(Berufs-)Schule.

Ideen in die Tat umzusetzen bedeutet: @ Erkennen eines ungeldsten Problems

@ Entwicklung einer eigenen Idee zur Losung des Problems

@ Planung eines Konzepts zur Umsetzung der Idee
@ Umsetzung der Idee

Mikro-Challenges haben eine starke Wirkung. Auf die Rahmenbedingungen kommt es an.

Mikro-Herausforderungen (Challenges) von
Lehrkraften haben nachweislich einen groRen
positiven Einfluss auf den Lernerfolg von
Schiler:innen. Durch kleine, praktische Aufga-
ben kommen Lernende aktiv ins Handeln und
starken ihre eigene Handlungskompetenz.
Damit diese Mikro-Herausforderungen ihre
volle Wirkung entfalten, sollten sie kontinuier-
lich und facheribergreifend eingesetzt werden.

Eine Person setzt eine Idee dann in die Tat um,
wenn sie diese fur wertvoll halt und gleichzeitig
erwartet, dass sie diese Idee in der aktuellen
Situation durch ihr eigenes Handeln erfolgreich
verwirklichen kann. Lehrkrafte konnen dies
unterstiitzen, z. B. durch Lob von Ideen (Wert),
klare Kommunikation von Zielen (Erwartung)
und die Forderung einer positiven

Fehlerkultur (Situation).

Selbststandiges Lernen braucht Ubung. Zu Beginn
darf Entrepreneurship Education starker angeleitet
sein und spater immer handlungsorientierter und
offener werden.

Instruktiv beginnen, offen enden.

RegelmaRig kleine Challenges einbauen. Immer wieder kurze Aufgaben in unterschiedlichen
Kontexten nach folgendem Muster einbauen: Problem
erkennen - Ideen entwickeln - LOsungen umsetzen

Entrepreneurship Education facheriiber- Mit Kreativitat [dsst sich Entrepreneurship Education

greifend einbinden.

Eine positive Fehlerkultur starken.

an jedes Thema und jedes Unterrichtsfach anknipfen.

Eine wertschatzende Atmosphare ist Voraussetzung,
damit Ideen entwickelt und umgesetzt werden.



